DOBRE PRAKTYKI I PROPOZYCJE
ROZWIAZAN W OKRESIE
ROZPRZESTRZENIANIA SIE COVID-19

Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO) oglosita stan pandemii w zwigzku z rozprzestrzenieniem sie wirusem
SARS-CoV-2. Oznacza to, ze koronawirus stanowi realne zagrozenie dla zdrowia publicznego.

Dawn Foods w Polsce i na sSwiecie na biezagco monitoruje sytuacje, stawiajgc sobie za priorytet zdrowie i
bezpieczenstwo Pracownikéw i Partnerow. Jednoczesnie doktadamy wszelkich staran, aby procesy produkcji i dostaw
towardw przebiegaty bez zaktécen. Wszystkie podejmowane przez nas decyzje sg zgodne z oficjalnymi zaleceniami i
obowigzujgcym prawem.

Postepujacy proces rozprzestrzeniania sie wirusa COVID-19, rzutuje bezposrednio na branze piekarsko-
cukierniczg. Dawn Foods jako producent komponentéw cukierniczych, Panstwo jako ich dystrybutor i Cukiernie, ktore
przetwarzajg nasze produkty, bezposrednio odczuwamy nastepstwa sytuacji, z ktorg przyszto nam sie zmierzyé.
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Otaczajgcej nas rzeczywistosci, towarzyszg réwniez dynamiczne zmiany w zachowaniach i zwyczajach zakupowych
konsumentéw. Te zmiany wymuszajg na nas, Paistwu i Cukierniach, podejmowanie nowych, niestandardowych dziatan
w celu minimalizacji wptywu wirusa na wspdlnie prowadzony przez nas biznes.

Reorganizacja pracy personelu

e podziat pracownikdéw na zmiany w celu zachowania odrebnosci -> w razie zarazenia ktéregokolwiek z
pracownikéw nie dochodzi do zamkniecia zaktadu
e przerwy miedzy zmianami w celu odseparowania zespotédw od siebie
e regularna i systematyczna dezynfekcja pomieszczen przed, po i w trakcie produkcji
e regularna kontrola stanu zdrowia pracownikéw -> mierzenie temperatury przed rozpoczeciem pracy
e ograniczenie personelu produkcyjnego — przesuniecie czesci zespotu do innych obowigzkéw jak np.
pakowanie gotowych produktéw
e reorganizacja pracy w sklepach
o 2 zmiany 2 osobowe z przerwa w srodku dnia na odkazenie blatéw — pozostawienie godzin pracy
sklepu bez zmian
o 1zmiana w zespotach 2 osobowych — skrécenie godzin pracy sklepu
e wprowadzenie nowych zasad pracy i sprzedazy w sklepach
o max. 2 klientéw w sklepie w tym samym czasie
o ptatnosé gtdwnie kartami zblizeniowymi
o zachowanie maksymalnej higieny
o zachowanie odlegtosci od sprzedawcéw
e praca zdalna dla kierownictwa i pozostatych pracownikéw biurowych

Dostosowanie produkcji do wymogow Sanepidu i potrzeb klientow

e ograniczenie produkcji deseréwki

e powrdt do tradycyjnych wypiekédw — babki, ciasta jogurtowe z owocami, zebry, ciasta drozdzowe,
strucle, makowce, babeczki, keksy, wszelkie ciasta krojone —> dtuzsza trwatos¢, tatwos¢ porcjowania i
przechowywania w opakowaniach

e wprowadzenie do sprzedazy porcjowanych, zapakowanych na produkcji ciast w réznych wielkosciach

e oddelegowanie czesci zatogi do pakowania gotowych wyrobéw

e pozostawienie otwartych wewnetrznych drzwi - zgodnie z wytycznymi Sanepidu - w celu unikania
dotykania klamek

WWW.agart-pro.pl




\ s DOBRE PRAKTYKI I PROPOZYCJE
A /A \’ ﬁ ROZWIAZAN W OKRESIE
ROZPRZESTRZENIANIA SIE COVID-19

e usuniecie z fazienek suszarek nadmuchowych
e umieszczenie w tazienkach instrukcji mycia rak i dostarczenie pracownikom ptynéw do dezynfekcji we
wszystkich ogélnodostepnych miejscach

Rozwiniecie sprzedazy zdalnej z wykorzystaniem dowozu do Klienta

Informowanie Klientéw o mozliwosciach zakupow pakietowych poprzez media spotecznosciowe, strony
internetowe, ulotki i plakaty umieszczone w sklepie

Mo:zliwos¢ wykorzystania czasu pracy Kierownictwa na potrzeby:

o weryfikacji i analizy kompetencji pracownikéw -> dopasowanie zadan do umiejetnosci personelu
e analizy kosztéw i warunkéw handlowych
e sprawdzenia i przegladu urzadzen produkcyjnych
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